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I Informacje ogdlne
§1

1.  Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowe] 1 realizowanych w szkole programow nauczania, uwzgledniajacych
te podstawg, oraz formutowaniu oceny.

2. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

3. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejgtnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajagcych z podstawy programowej, okreslonej
w odrebnych przepisach 1 realizowanych w szkole programéw nauczania,
uwzgledniajacych te podstawe.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspoélzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych
W statucie szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne uczniow ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu;
dostarczanie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postepach, trudno$ciach
W Uczeniu si¢ 1 zachowaniu oraz o specjalnych uzdolnieniach ucznia;

4) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

5) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie informacji o tym
co zrobit dobrze i jak powinien dalej si¢ uczy¢.

§2

1. Ocenianie uczniéw obejmuje:
1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania
poszczegblnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) ustalanie kryteriow oceny zachowania;



3)
4)
5)

6)

7)

ocenianie biezgce i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rdodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali i w formach okreslonych niniejszym statutem;
przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalenie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz roczne;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
i trudno$ciach ucznia w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych
uzdolnieniach ucznia.

2. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ przez:

1)
2)
3)
4)

ocenianie biezace;
klasyfikacj¢ §rodroczna;
klasyfikacj¢ roczna;
klasyfikacj¢ koncowa.

3. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz

jak powinien si¢ dalej uczy¢.
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1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow o:

1)

2)

3)

wymaganiach edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych obowiazkowych i dodatkowych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz sposobach
uczenia sig;

sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow oraz szczegodtowych
zasadach wewnatrzszkolnego systemu oceniania;

warunkach 1 trybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych;

Fakt ten dokumentujg zapisem w dzienniku elektronicznym.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o:

1.

warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2. warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania;

Fakt ten dokumentuja zapisem w dzienniku elektronicznym.



4. Wychowawcy zapoznaja rodzicow z WZO podczas pierwszego zebrania na poczatku roku
szkolnego. Fakt ten dokumentujg zapisem w dzienniku elektronicznym.

5. Nauczyciele informujg uczniéw i rodzicow o tym, ze wymagania edukacyjne i WZO
w formie pisemnej sg dostepne w bibliotece szkolnej i w formie elektronicznej na stronie
szkoty.

6. Rodzice nieobecni na pierwszym w roku szkolnym zebraniu w klasie sa zobowigzani
do zapoznania si¢ z wymaganiami edukacyjnymi i WZO i w terminie do 30 wrzes$nia br.
potwierdzenia tego podpisem na liScie uwychowawcy klasy. Za nieznajomos¢
uregulowan, wynikajacych z powyzszych tresci, po terminie wskazanym w zdaniu
poprzednim, odpowiedzialno$¢ ponosza rodzice. Szkota w tym przypadku nie ponosi
odpowiedzialnosci.
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Stopnie szkolne i oceny sg jawne dla ucznia i dla jego rodzicow.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong oceng

z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych i zachowania w nastgpujacy sposob:

a. ustnie, podczas spotkan indywidualnych z rodzicami, w czasie zebran rodzicow i dni
otwartych

b. pisemnie, w przypadku poétrocznej i rocznej oceny niedostatecznej z zajec
edukacyjnych i oceny nagannej z zachowania.

Rodzice na biezaco otrzymujga informacje o postepach i trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.

Ustala si¢ nastepujace sposoby przekazywania informacji:

a. wpisy w postaci elektronicznej dziennika,

b. W szczegdlnych przypadkach wpisy w dzienniczku ucznia,

c. spotkania indywidualne rodzicéw z nauczycielem przedmiotu lub wychowawcg klasy
oraz innymi szkolnymi specjalistami podczas dni otwartych i zebran, godzin
konsultacji.

I1 SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOBY OCENIANIA
Ocenianie bieZgce osiggnieé edukacyjnych w klasach I-111

1. Biezaca ocena osiggnie¢ 1 postepéw edukacyjnych ucznia w zakresie edukacji
wczesnoszkolnej (klasy I-111) prowadzona jest przez nauczyciela na podstawie
obserwacji ucznia, analizy wynikéw jego sprawdzianéw, prac pisemnych oraz innych
wytwordéw w obszarach:

a. czytanie (technika, rozumienie i interpretacja tresci);



b. pisanie (graficzna strona pisma, poprawno$¢ ortograficzna, forma, ptynnos¢, spojnosé
logiczna wypowiedzi pisemnych);

Cc. wypowiedzi stowne (poprawno$¢ gramatyczna, spojnos$¢, logicznos$¢, rozumienie
polecen);

d. obliczanie (wykonywanie dziatan arytmetycznych, rozwigzywanie zadan tekstowych
i problemdéw matematycznych i praktycznych, obliczenia geometryczne);

e. wiedza o $wiecie (znajomos$¢ poje¢ i procesOw przyrodniczych, srodowiskowych,

spotecznych obserwacje, do§wiadczenia, analiza zjawisk);

dziatalnos¢ artystyczna (plastyczna, muzyczna, techniczna);

rozwaj ruchowy;

korzystanie z komputera;

jezyk obcey;

- T a

Ocenianie biezace w klasach I — III ma forme oceny cyfrowej w skali 1-6, okresla ona
stopien 1 zakres opanowania treSci z podstawy programowej okreslonych dla kazdej
z edukacji w pierwszym etapie edukacyjnym, zgodnie z realizowanym programem
nauczania.

Sprawdziany 1 kartkowki oceniane sg wedlug jednakowej dla catej szkoly skali
procentowej i przeliczane sg wedlug nastepujacych norm:

0-32% -1

33-55%-2

56 -74% -3

75-89% - 4

90-97%-5

98 -100% - 6

Sprawdziany s3 zapowiadane tydzien wczesniej poprzez wpis do dziennika
elektronicznego. W ciggu dnia moze si¢ odby¢ tylko jeden sprawdzian (zalecenie to nie
obejmuje sprawdziandw poprawkowych oraz sprawdzianow diagnozujacych), a w ciggu
tygodnia nie wiecej niz trzy sprawdziany.

Podstawowa formg oceny biezacej ucznia jest komentarz stowny nauczyciela odnoszacy
si¢ do ustalonych kryteriow oceniania pracy, opisujacych poziom osiggni¢¢ i postepow
dziecka.

. Dla rozpoznania poziomu opanowanych wiadomosci i umiejetnosci stosowane beda
prace pisemne, w tym: sprawdziany, testy, karty pracy i inne formy prac pisemnych.

Biezaca ocena ucznia jako forma monitorowania jego postepdéw, stanowi podstawe
planowania indywidualnych oddzialywan wspierajacych jego rozwoj oraz dziatan
kompensacyjnych.



Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych w klasach IV - V111

1. W klasach IV-VIII oceny biezace, oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne z zajgé
edukacyjnych ustala si¢ wedtug skali:
1) stopien niedostateczny (1) — ndst;
2) stopien dopuszczajacy (2) —dp;
3) stopien dostateczny (3) — dst;
4) stopien dobry (4) — db;
5) stopien bardzo dobry (5) — bdb;
6) stopien celujacy (6) — cel.

2. Oceny z zaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Zaleca si¢ stosowanie oceniania wspierajacego, czyli oceniania wszystkich prac
dodatkowych wykonanych w trakcie zaje¢ poprawnie przez ucznia.

4. Dopuszcza si¢ przy ocenach biezacych oraz $rodrocznych ocenach klasyfikacyjnych
stosowanie znaku (+), ktory zwigksza warto$¢ oceny oraz znaku (-), ktdry zmniejsza
warto$¢ oceny (z wyjatkiem oceny 6- 1 1+) przyporzadkowujac im odpowiednie warto$ci
wedlug skali.

Ocena |6 5+ |5 5- |4+ |4 4- 13+ |3 |3 |2+ |2 |2- |1

warto§¢ | 6.0 |55 |5 48 |45 |4 38 |35(|3 |28 (25|2 (1810

5. W biezacym ocenianiu osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw w klasach IV — VIII wprowadza
si¢ oceny wazone.

6. Wobec ucznidow przybylych z zagranicy stosuje si¢ wymagania edukacyjne dostosowane do
ich mozliwosci.

7. W klasach IV — VIl obowigzuje taka sama trzystopniowa waga ocen (1, 2, 3)

L.p. Formy aktywnosci ucznia Waga oceny
1 | Sprawdzian 3
2 | Konkurs * 3
3 | Kartkowka 2
6 | Konkurs ** 2
7 | Aktywnos$¢ 1
8 | Praca na lekcji 1
10 | Odpowiedz ustna 2
11 | Konkurs *** 1

Legenda:

Konkurs * — warszawski, wojewodzki, ogolnopolski — za zajecie 1, II, III miejsca — ocena celujacy,
wyroznienie — ocena bardzo dobry.

Konkurs ** — miedzyszkolny, dzielnicowy - za zajecie 1, II, III miejsca — ocena celujacy, wyrdznienie —
ocena bardzo dobry.



Konkurs *** -wewnatrzszkolny — za zajecie 1, II, III miejsca — ocena celujgcy, wyrdznienie — ocena bardzo
dobry

8. W Kklasach IV — VIII szkoty podstawowej uczen otrzymuje oceny biezgce wg skali:
od 1 do 6 wg nastepujacych kryteridéw, obejmujacych procent ich wykonania:

0-32% -1
33-55% -2
56 -74% -3
75-89% -4
90-97%-5
98 -100% - 6

9. Sprawdziany sg obowigzkowe.

10.Sprawdziany sg zapowiadane tydzien wczeSniej poprzez wpis do dziennika
elektronicznego. W ciggu dnia moze si¢ odby¢ tylko jeden sprawdzian (zalecenie to nie
obejmuje sprawdziandw poprawkowych oraz sprawdzianéw diagnozujacych), a w ciggu
tygodnia nie wigcej niz trzy sprawdziany.

11.Przed rozpoczeciem pisania sprawdzianu uczniowie sg informowani o formie pracy,
technice rozwigzywania zadan (np. czy test jest testem wyboru jednokrotnego,
czy wielokrotnego), regutach i kryteriach oceniania.

12.Uczniowie pisza prace pisemne dtugopisami niezmazywalnymi.

13.Uczen nieobecny w dniu przeprowadzania sprawdzianu jest zobowigzany do przystapienia
do analogicznego sprawdzianu z tej samej partii materiatu w ciggu 2 tygodni od powrotu
do szkoty. W indywidualnych przypadkach mozliwe jest, za zgoda nauczyciela,
wydluzenie terminu jednak nie dtuzej niz do 30 dni od powrotu ucznia do szkoty.
W przypadku nieprzystgpienia ucznia do napisania sprawdzianu w wyzej wymienionym
terminie uczen otrzymuje stopien niedostateczny — 1.

14.Nauczyciel stwarza mozliwo$¢ jednokrotnej poprawy kazdej oceny, w terminie 2 tygodni
od oddania sprawdzianow lub od terminu, o ktérym mowa w punkcie 8.

15. Stopien uzyskany podczas poprawy pracy pisemnej wpisuje si¢ do dziennika
lekcyjnego obok pierwszego stopnia np. 2/4.

16-Uczen ma mozliwos$¢ jednokrotnej poprawy oceny z pozostatych aktywnosci.

17.0cenione prace pisemne/wypracowania uczen powinien otrzymaé¢ do wgladu w okresie
do trzech tygodni od daty napisania danej pracy, sprawdziany w terminie dwoch tygodni,
kartkowki w okresie do tygodnia, z wyjatkiem przypadkéw losowych dotyczacych
nauczyciela.

18.0Ocenione sprawdziany sa rozdawane uczniom W celu omdwienia podczas lekcji.
Nauczyciel omawia najczesciej pojawiajace si¢ btedy w pracach uczniow.

19.Uczen ma prawo zglosi¢ przed lekcja nieprzygotowanie z kazdego przedmiotu:

1) 1 raz w potroczu - jezeli przedmiot wystepuje jeden raz w tygodniu
2) 2 razy W potroczu - jezeli przedmiot wystepuje dwa razy w tygodniu
3) 3 razy w potroczu - jezeli przedmiot wystepuje wigcej niz dwa razy w tygodniu



20. Kazde nastgpne nieprzygotowanie skutkuje wpisaniem stopnia niedostatecznego -1

21. Nieprzygotowanie obejmuje:

22.

23.

24,

25.

26.

217.

1) brak ¢wiczen

2) brak zeszytu przedmiotowego

3) brak elementéw umozliwiajacych pelne uczestnictwo w lekcji  (przybory
matematyczne, instrumenty muzyczne, akcesoria plastyczne, odpowiedni strdj
gimnastyczny)

4) niepowtdrzenie materiatu do odpowiedzi ustnej

5) uczen, ktory zglosit nieprzygotowanie, jest zwolniony z pisania niezapowiedzianej

kartkowki na biezacej lekcji.

Zgloszenie nieprzygotowania nie zwalnia z pisania zapowiedzianego sprawdzianu
I zapowiedzianej kartkOwki.

Nauczyciele maja mozliwos¢ wystawiania znaku bz (brak zadania), ktory nie petni funkcji
oceny. Jest to informacja o braku/nieoddaniu w terminie zadania, notatki z lekcji.
Wstawiajgc bz nauczyciel zobowigzany jest do opisania o jakie zadanie/prace chodzi i
podanie terminu uzupetnienia zaleglo$ci. Po oddaniu pracy i sprawdzeniu jej przez
nauczyciela, znak bz zastepowany jest ocena. Jesli uczen nie wywigze si¢ z zadania w
wyznaczonym dodatkowym terminie, nauczyciel ma prawo w miejsce bz wpisa¢ oceng
niedostateczng.

W przypadku nieobecnosci uczen jest obowigzany uzupehic zaleglty materiat w terminie
ustalonym z nauczycielem przedmiotowym.

Uczen moze otrzymac¢ plusy I minusy za rézne formy aktywnosci na lekcji. Kryteria
otrzymywania pluséw i minuséw oraz sposob ich zamiany na oceny ustala nauczyciel
przedmiotu, ktory zapoznaje z przyjetymi kryteriami uczniow.

Uczen moze otrzymac oceng celujacg z kazdej formy aktywnosci.

Plusy i minusy z réznych potroczy sumuja sie.

III DOSTOSOWANIE WYMAGAN EDUKACYJNYCH

Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia na podstawie przedtozonych
w szkole:

1) orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania;



3) opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej;
4) opinii lekarza/zaswiadczenia lekarskiego

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, plastyki i muzyki
nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez wucznia
W wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaj¢é, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatlu ucznia w zajeciach oraz
aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

3. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem posiadajagcym opini¢
lub orzeczenie, o ktorym mowa w ust. 1 na obowigzkowych i dodatkowych zaj¢ciach
edukacyjnych, w szczegolnosci dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, zgodnie z posiadang przez niego opinig
lub orzeczeniem.

4. Sposob oceniania uczniow posiadajacych opini¢ PPP odbywa si¢ na podstawie zalecen w
nich zawartych, na przyktad:
W przypadku uczniow z dysortografia ocenia si¢ zgodnie z zasadami:
e wielka litera musi by¢ uwzgledniona na poczatku zdania,
e wyrazy z trudno$cig ortograficzng (podstawowe reguty ortograficzne dotyczace u, czy
0, 7, czy 1z, ch czy h, oceniamy i liczymy jako btedy (zgodnie z kryteriami ocenienia
na egzaminie kl. VIII). Uczen musi zna¢ reguty ortograficzne. Nie oceniamy biedow z
»¢, 8" 1 pisowni tgcznej lub roztacznej, podziatu wyrazu — wszystkie te bledy liczone
sa jako graficzne.

W przypadku uczniéw z dysgrafia
e ocenie podlega wiedza ucznia, nie sposob zapisu;
e Nauczyciel moze poprosi¢ ucznia o odczytanie pracy;
e Nauczyciel moze przygotowac¢ dla niego zadania uwzgledniajace trudnos$ci ucznia w
pisaniu (np. z luka, taczenie w pary);
e Nauczyciel nie powinien dyktowac tekstu zadan;
e Uczen powinien dosta¢ zapisane na kartce zadanie.

Uczen z dysleksja i/lub ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢:
e moze zalicza¢ tresci w dwoch lub trzech etapach,;
e mie¢ krotkie polecenia;
e wydhluzony czas pisania pracy;
e mniej zadan do zrealizowania,
e krotszy tekst do nauczenia si¢ na pamig¢,
e wydhluzony czas na przeczytanie lektury;
e Kkorzystanie z audiobooka;
e sprawdzanie wiedzy w formie ustnej;



e Na lekcjach jezyka polskiego ocenia si¢ zgodno$¢ tresci z tematem, kompozycje
wypracowania, jezyk i styl pracy, poprawne stownictwo, odmian¢ wyrazow i ich
faczenie w zdania, réznorodno$¢ sktadniowa, trafny wybor srodkéw jezykowych i
forme¢ wypowiedzi.

e Dozwolone jest pisanie pracy na komputerze;

e Nauczyciel nie powinien dyktowac tekstu zadan;

e Uczen powinien dosta¢ zapisane na kartce zadanie.

W przypadku ucznia z dyskalkulia
e ocenia si¢ tok myslenia

5. Sposodb oceniania uczniow posiadajacych orzeczenia z PPP odbywa si¢ na podstawie
szczegOtowych zalecen w nich zawartych dostosowanych do niepelnosprawnosci dziecka.

IV ZWOLNIENIE Z ZAJEC EDUKACYJNYCH

1. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych
na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

la. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza
specjaliste, na czas okreslony w tej opinii. Uczen ma wowczas obowigzek ustnego
zaliczenia teoretycznej czgsci materialu (np. przepisy obowigzujace w danej
dyscyplinie) potrzebnej do wystawienia oceny klasyfikacyjnej.

2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub zaje¢ komputerowych
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ “zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

3. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej albo
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej, o ktérych mowa w odrgbnych przepisach, zwalnia do konca etapu
edukacyjnego ucznia z wada stuchu lub gl¢boka dysleksja rozwojowa, z afazja,
Z niepetnosprawnoscia  intelektualng w  stopniu  lekkim, niepelnosprawno$ciami
sprzezonymi lub autyzmem, w tym zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.
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W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub
“zwolniona”.

V KLASYFIKOWANIE SRODROCZNE I ROCZNE

Rok szkolny podzielony jest na dwa okresy, konczace si¢ ustaleniem ocen
klasyfikacyjnych srdédrocznych i rocznych.

Klasyfikacje $rdédroczng i roczng przeprowadza rada pedagogiczna zgodnie z terminami
przyjetymi 1 zatwierdzonymi uchwatg na plenarnym posiedzeniu przed rozpoczgciem
kazdego roku szkolnego.

Ocenianie srodroczne i roczne osiggni¢é edukacyjnych w klasach I-111

W Kl. I-III $roédroczna ocena klasyfikacyjna wraz z opisowa oceng zachowania jest
wyrazona w formie arkusza - tabeli — przedstawiajgcego wiadomosci i umiejetnosci
ucznia.

Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci z zakresu wymagan okreslonych
W podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci
W nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

W klasach I-11I klasyfikacyjna ocena roczna, ma charakter $wiadectwa z oceng opisowa.

W klasach I-I1I nie typuje si¢ uczniow do wyrdznien.
Ocenianie srodroczne i roczne osiggni¢c edukacyjnych w klasach 1V-V1lI1

Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a §rddroczng
i roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne.

W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach (np. dlugotrwata nieobecno$¢ nauczyciela)

oceng¢ $rodroczng/roczng wystawia inny nauczyciel upowazniony do tego przez Dyrektora
Szkoty.
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4. W klasach IV — VIII oceny $rodroczne i roczne wyrazone w stopniach, okreslaja ogdlny
poziom wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia przewidziany w programie nauczania na dany
okres. Ocena klasyfikacyjna $roédroczna i roczna nie jest Srednig arytmetyczna, ani
Srednia wazona z ocen czastkowych — jest informacja o spelnieniu wymagan
edukacyjnych. Ocene ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu, a oceny czastkowe sg
jedynie pomoca do jej ustalenia.

5. W Kklasach IV — VIII ocena roczna jest oceng, uwzgledniajaca wyniki nauczania
Z pierwszego i drugiego potrocza. Ocene roczng ustala nauczyciel prowadzacy zajecia na
podstawie oceny $rddrocznej i ocen biezacych uzyskanych w drugim potroczu.

6. Laureaci kuratoryjnych konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim
| ponadwojewddzkim otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywng
roczng oceng klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytul laureata uzyskal po ustaleniu albo
uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec
edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowg oceng klasytikacyjng.

VI TERMINY | FORMY INFORMOWANIA UCZNIOW | ICH RODZICOW
O OCENACH KLASYFIKACYJNYCH

1. W Kklasach IV-VIIl na miesigc przed S$rédrocznym i rocznym posiedzeniem rady
pedagogicznej wychowawca 1 poszczeg6élni nauczyciele sg obowigzani poinformowac
ucznia i jego rodzicdw o przewidywanej ocenie niedostatecznej z zajeé edukacyjnych
oraz przewidywanej ocenie nieodpowiedniej i nagannej zachowania. Fakt ten rodzice
potwierdzajg podpisem ztozonym na obowigzujacym w danym roku szkolnym druku,
przygotowanym przez nauczyciela - wychowawcg.

2. W razie braku indywidualnego kontaktu wychowawcy z rodzicami ucznia, wychowawca
zobowigzany jest do przestania informacji, o ktorej mowa w ust.1 listem poleconym na
adres zamieszkania rodzicow. Odbior listu jest rownoznaczny z zawiadomieniem rodzica.
List polecony uznaje si¢ za dostarczony takze w przypadku dwukrotnego wezwania do
jego odbioru.

3. W Kklasach IV-VIII na miesigc przed S$rodrocznym i rocznym posiedzeniem rady
pedagogicznej wychowawca jest zobowigzany do wystawienia proponowanych ocen
srodrocznych i rocznych z zachowania.

4. W Kklasach IV-VIII na dwa tygodnie przed $rodrocznym i rocznym posiedzeniem rady
pedagogicznej wychowawca 1 poszczegolni nauczyciele sg obowigzani do wystawienia
proponowanych ocen $rodrocznych i rocznych z zaje¢ edukacyjnych w postaci
elektronicznej dziennika.

5. W Kklasach I-l1ll na dwa tygodnie przed rocznym posiedzeniem rady pedagogicznej
wychowawca 1 poszczegolni nauczyciele sa obowigzani pisemnie poinformowa¢ ucznia
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1.

i jego rodzicow o przewidywanych dla niego ocenach opisowych z zaje¢ edukacyjnych
| przewidywanej ocenie opisowej zachowania.

W przypadku razacej zmiany zachowania ucznia po przekazaniu rodzicom informacji
0 ocenie proponowanej, wychowawca ma prawo do weryfikacji klasyfikacyjnej oceny
zachowania adekwatnie do zachowania ucznia, o czym niezwlocznie zawiadamia
rodzicOw ucznia na pismie.

VII WARUNKI I TRYB ZGELASZANIA ZASTRZEZENIA W PRZYPADKU
NARUSZENIA PRZEPISOW PRAWA PRZY USTALANIU OCENY
KLASYFIKACYJNEJ

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny:

la. zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 2 dni roboczych po zakofczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powoluje komisj¢, ktéra: przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiejgtnosci ucznia
w formie pisemnej i ustnej. Zasady i tryb pracy komisji okreslajg odrebne przepisy.

W przypadku, gdy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania wystawiona zostata
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania oceny zachowania, rodzic
ma prawo zgloszenia zastrzezenia do dyrektora szkoty nie pdzniej niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W terminie 5 dni od dnia zgloszenia przez rodzica ucznia zastrzezenia dyrektor szkoly
powoluje komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania. Ocena ta jest

ostateczna.

Zasady i tryb pracy komisji, o ktorej mowa w ust. 4 okreslajg odrebne przepisy.

VIII KRYTERIA OCENY ZACHOWANIA

Ocena zachowania nie ma wplywu na biezace ocenianie ucznia z przedmiotow
edukacyjnych, a oceny z przedmiotéw edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢
zachowania.
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2.

W klasach I-Ill ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez
wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez
ucznia: zasad wspotzycia spotecznego, norm etycznych.

Srodroczna 1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczeg6lnosci:

1)

4)

5)

Wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia.

Uczeszcza systematycznie i punktualnie na zajgcia lekcyjne.

Starannie przygotowuje si¢ do zajec.

Sumiennie odrabia zadania domowe.

Uzupetnia braki wynikajace z nieobecno$ci w szkole.

Wykazuje aktywnos¢ podczas wszystkich zajec.

Rzetelnie wykonuje polecenia nauczycieli.

Nie przeszkadza w prowadzeniu zaj¢¢ lekcyjnych.

Dotrzymuje ustalonych termindéw (zwrot ksigzek do biblioteki, sprawdzianow itp.)

Postepuje z dobrem spotecznosci szkolne;.

Aktywnie uczestniczy w pracy na rzecz klasy, szkoty, srodowiska.

Szanuje mienie szkolne oraz wtasno$¢ prywatng i cudza.

Pomaga w wykonaniu dekoracji.

Uczestniczy w pracach samorzadu klasowego oraz innych sekcjach ustalonych przez
nauczyciela.

Wywiazuje si¢ z obowigzku dyzurnego.

Pomaga kolegom w nauce, jak i w innych sprawach zyciowych.

Pracuje samodzielnie, nie $cigga 1 nie ktamie.

Dba o honor 1 tradycje szkoty.

Przychodzi w stroju galowym na uroczystosci szkolne, koncerty.

Zachowuje powage podczas ceremoniatu szkolnego (wprowadzanie sztandaru,
$piewanie hymnu).

Uwaznie i w spokoju oglada przedstawienia, inscenizacje, wystepy innych uczniéw.

Dba o pigkno mowy ojczyste;.

Nie uzywa wulgaryzmoéw w jezyku moéwionym i pisanym.
Kulturalnie odpowiada na pytania nauczycieli i innych pracownikdw.
Swoimi wypowiedziami nie sprawia przykro$ci innym osobom.

Wita si¢ w sposob akceptowany przez innych.

Dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob.

W kazdej sytuacji przestrzega zasad bezpieczenstwa.

Reaguje na dostrzezone objawy zta.

Nie bije si¢ i nie dokucza innym. Wyraza sprzeciw wobec przejawow chuliganstwa,
arogancji i chamstwa.
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- Nie stosuje aktéw przemocy psychicznej i fizycznej.
- Jest zawsze czysty i stosownie ubrany.
- Nosi zmienne obuwie, odpowiedni strdj gimnastyczny i na basen.

6) Godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig.

- Przestrzega regulaminu wycieczek.

- Stosownie zachowuje si¢ w teatrze, kinie, muzeum, podczas koncertow muzycznych
itp.

- Zgodnie bawi si¢ z rowie$nikami, nie przeszkadza innym w zabawie.

- Kulturalnie nawigzuje kontakt z nauczycielami.

- Uzywa zwrotéw grzecznosciowych.

- Dokonuje samooceny swojego zachowania.

- Panuje nad negatywnymi emocjami.

7) Okazuje szacunek innym osobom.

- Szanuje przekonania innych osdb.

- Nie przerywa wypowiedzi i nie narzuca swojego zdania.

- Nie wy$miewa si¢ z kolegéw i kolezanek oraz osob niepetnosprawnych.
- Nie obraza si¢ na rowie$nikdéw 1 nauczycieli.

- Toleruje odmiennos¢ wygladu i ubioru.

4. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

= oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
= promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

5. W klasach I-I1I ocena zachowania $roédroczna i roczna jest oceng opisows.

6. W Kklasach IV-VIIl ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez
wychowawce, nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia
zasad wspolzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkdéw ucznia okreslonych
w statucie szkoty i regulaminach obowigzujacych w szkole.

a. Nauczyciele poszczegolnych przedmiotéw klas 1V-VIII jeden raz w podtroczu
(miesigc przed rada klasyfikacyjna) oceniaja zachowanie uczniow na swoich lekcjach
i zgodnie z wlasnymi obserwacjami. W przypadku nieobecno$ci nauczyciela ocena
zachowania zostanie uzupetniona w pierwszym mozliwym terminie.

b. W przypadku razgcej zmiany zachowania ucznia po wstawieniu punktow przez
nauczyciela mozliwa jest zmiana wystawionej oceny (do rady klasyfikacyjnej).

7. Klasyfikacja $rodroczna 1 roczna w klasach IV-VIII polega na okresowym

podsumowaniu zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu $rodroczne;j
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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8. Srédroczna, roczna oraz koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania jest ustalana wedtug
nastepujacych zasad:
a. zostaje ustalona ocena wyjsciowa dobra zachowania, od ktorej rozpoczyna si¢
analize zachowania ucznia.
b. wychowawca w swojej ocenie uwzglednia oceny zachowania wystawione przez
nauczycieli uczacych w danym oddziale, samoocen¢ ucznia, ocen¢ klasy i opinie
innych pracownikow szkoty.

9. Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedlug nastepujacej
skali:

wzorowe
bardzo dobre
dobre
poprawne
nieodpowiednie
naganne

- ® Qo0 T

10. W szkole, w klasach IV-VIII stosowany jest pomocniczo punktowy system oceny
zachowania polegajacy na tym, ze:
1) uczen na poczatku kazdego okresu otrzymuje 100 punktéw. Ocena roczna moze by¢
sumg punktow z calego roku (zaré6wno dodatnich, jak i ujemnych). W takim
przypadku punkty przektada si¢ na nast¢pujace oceny:

zachowanie [ potrocze Ocena roczna
wzorowe Od 231 Od 462
bardzo dobre Od 151 Od 302
dobre Od 100 Od 200
poprawne 0d 50 0Od 100
nieodpowiednie 1-49 50-99
naganne <0 <50

2) obserwowane zachowania ucznia sg punktowane dodatnio lub ujemnie wedtug
kryteriow podanych w ponizszej tabeli;

3) w dzienniku lekcyjnym zapisywane sa pochwaly 1 uwagi przez nauczycieli uczacych
w klasie.

4) Ostateczng decyzj¢ co do oceny $rodrocznej i rocznej podejmuje wychowawca klasy,
w porozumieniu z innymi czlonkami Rady Pedagogicznej ze szczegdlnym
uwzglednieniem zdania nauczycieli uczacych w danej klasie. Bierze si¢ przy tym pod
uwage nie tylko uzyskane punkty, ale takze inne uwarunkowania dotyczace sytuacji
ucznia (np. wynikajace z opinii lub orzeczen psychologiczno-pedagogicznych).
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11. Orientacyjne kryteria uzyskania poszczegdlnych ocen zachowania:

1.

Zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktoéry uzyskat minimum 231 punktow
W pierwszym potroczu (W roku 462) i jednocze$nie nie otrzymat wigcej niz 20
W pierwszym poétroczu (40 w roku) punktow ujemnych oraz zadnej nagany;
Zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory uzyskat minimum 151 w pierwszym
potroczu (w roku 302) punktdw i jednoczesnie nie otrzymat w potroczu wiecej niz 40
w pierwszym potroczu (W roku 80) punktéw ujemnych oraz zadnej nagany;
Zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktory uzyskal minimum 101 w pierwszym
potroczu (W roku 202) punktow i jednoczes$nie nie otrzymat w potroczu wigeej niz 60
w pierwszym polroczu (W roku 120) punktow ujemnych oraz otrzymat co najwyzej
jedna nagang;
Zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory uzyskal minimum 51 w pierwszym
potroczu (w roku 102) punktow oraz otrzymat co najwyzej dwie nagany,
Zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory uzyskat od 1 do 50 punktow
(w roku 51 — 100);
Zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktory uzyskat 0 i mniej punktow w pierwszym
potroczu (w roku mniej niz 51 punktow).
Zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktéry w ciggu miesigca uzyskuje wigcej niz -
50 punktow.

8. Punkty za prace wykonane na polecenie pracownikow administracji i obstugi przyznaje
wychowawca, po pisemnej informacji.

L.p. ZACHOWANIA PODWYZSZAJACE OCENE PUNKTY

1 Aktvany wolontariat 1 udziat w proponowanych przez szkote 0d +20 do +40
zadaniach

2 | Brak spoznien i1 nieobecno$ci nieusprawiedliwionych (raz w +10
miesigcu wychowawca)

3 | Frekwencja co najmniej 97% (raz w potroczu wychowawca) +5

4 | Obowigzkowa ocena wychowawcy 1 nauczycieli uczacych, po 0d 0 do +15
kazdym poélroczu (miesigc przed rada klasyfikacyjna)

5 | Pochwata wychowawcy lub innego nauczyciela +10

6 | Praca na rzecz klasy i szkoty np. dekoracje, organizowanie imprez
ki h, szkolnych, t ie ki dach szkolnych,

asowyc . 82 .y r.eprezen owan!e asy na zan) ach szkolnyc Od +5 do+20

artykuly piSmiennicze, biurowe, materialy na stron¢ internetowg
kazdorazowo

7 | Reagowanie na przejawy przemocy Od +20 do +30

8 | Reprezentowanie szkoty w uroczystosciach Od +15 do +25

9 | Samoocena ucznidw oraz ocena kolezenska raz w potroczu Od 0do +10
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10

Systematyczna praca nad wiasciwym zachowaniem, postawa
spoteczng i wynikami w nauce lub nad ich poprawg. (raz w
potroczu wychowaweca)

Od +10 do +30

11

Systematyczne uczgszczanie na zajecia pozalekcyjne (raz w
potroczu)

Od 0 do +15

12

Szkolna aktywno$¢ czytelnicza (raz w potroczu nauczyciel
bibliotekarz)

Od +10 do +40

13 | Udziat w projektach edukacyjnych Od +10 do +30
14 | Uzyskanie tytulu laureata w konkursie pozaszkolnym +50
15 | Uzyskanie tytutu finalisty w konkursie pozaszkolnym +30
16 | Wtasciwa postawa i ubior adekwatny do sytuacji, podczas wyjs¢ 0 do +15
grupowych/wycieczek, uroczystosci szkolnych
17 | Zachowania kulturalne, w tym brak negatywnych uwag +10
(obowigzkowo raz w miesigcu wychowawca)
L.p ZACHOWANIA OBNIZAJACE OCENE PUNKTY
1 [ Aroganckie i niekulturalne zachowanie, wulgarne gesty, stowa lub
zachowanie agresywne (zarowno na terenie szkoty, podczas wyjs¢ i | od -50 do -20
wycieczek szkolnych oraz uroczystosci)
2 | Batagan wokot swojego stanowiska pracy od-5do-1
3 | Cyberprzemoc -30
4 | Klamstwa, oszustwa, plagiat, §cigganie od -30 do -15
5 | Korzystanie z telefonu/tabletu itp. na terenie szkoty bez zgody 15
nauczyciela (kazdorazowo)
6 | Kradziez -30
7 | Naruszenie i niszczenie mienia od -20 do -10
8 | Niereagowanie na polecenia pracownika szkoty, zakldcanie toku
lekcji (np. wyglupy, rozmowy, picie, jedzenie, nieuzasadnione
opuszczanie miejsca, pokladanie si¢ na tawce, niereagowanie na | od -15do -5

polecenia nauczyciela, bujanie si¢ na krzesle, stukanie dlugopisem

itp.)
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9 Niewywigzywanie si¢ z obowigzkoéw klasowych i obowigzkow od -5 do -1
ucznia, dyzurnego, rowniez tych ktore uczen natozyt na siebie.
10 | Palenie  lub  rozprowadzanie  papieroséw,  e-papierosow,
narkotykdw, spozywanie napojow energetycznych lub alkoholu -30
(kazdorazowo)
11 | Podliczenie miesi¢cznych nieobecnosci nieusprawiedliwionych od -400 do -3
12 | Przebywanie w towarzystwie palgcego papierosy, pijacego alkohol, od -20 do -10
zazywajacego srodki odurzajace,
13 | Przejawy dyskryminacji i przemocy psychicznej od -30 do -10
14 | Samowolne opuszczenie szkoly lub oddalenie si¢ od grupy -15
15 | Spdznienie kazdorazowo (koniec miesigca wychowawca) od —250 do -2
16 | Stwarzanie zagrozenia dla zycia i zdrowia wtasnego lub innych -50
17 | Niekulturalne zachowanie na przerwie od -20 do -5

Zachowanie dyskredytujace ucznia — ocena naganna:

Kradziez, zastraszanie, stwarzanie zagrozenia zycia 1 zdrowia, picie alkoholu, badz
przebywanie pod jego wplywem na terenie szkoly, zazywanie badZ posiadanie substancji
niedopuszczonych prawem, palenie lub rozprowadzanie papierosow, e’ papierosow;
wulgarne, niemoralne lub agresywne zachowanie, notoryczne wagarowanie.

9. Uczen wyrdzniajacy si¢ moze zosta¢ nagrodzony pochwatg wychowawcy lub nauczyciela
po akceptacji Rady Pedagogicznej.

10. Szczegodlne przypadki nie objete regulaminem bedg rozpatrywane indywidualnie przez
czlonkéw Rady Pedagogiczne;.

Ponadto:
Niezaleznie od zdobytych punktow ocena ucznia, ktory:
a) W danym potroczu otrzymat pisemng nagan¢ wychowawcy wlozong do akt nie moze
by¢ wyzsza niz dobra
b) W danym poétroczu otrzymat ustne upomnienie dyrektora szkoty na forum klasy, nie
moze by¢ wyzsza niz poprawna
c) W danym poélroczu otrzymal pisemng nagane dyrektora szkoty, ktora zostata wpisana
do jego akt, nie moze by¢ wyzsza niz nieodpowiednia.

W ocenie zachowania ucznia nalezy uwzgledni¢ pisemne opinie PPP i wynikajace z nich
dostosowania wymagan wychowawczych.
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W przypadku wystawienia oceny nieodpowiedniej lub nagannej uczniowi, ktéry z racji
swoich dysfunkcji lub choroby jest pod opieka pedagoga/psychologa szkolnego wymagana
jest akceptacja pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa szkolnego.

X NAGRODY | KARY

Uczen moze otrzymac nagrode w szczegdlnosci za:

e wzorowe zachowanie;

e aktywnos¢ spoteczng, w tym na rzecz S$rodowiska szkolnego, w szczegdlnosci
w formie wolontariatu;

e wybitne osiggni¢cia w nauce, sporcie lub sztuce.

Ustala sie w szczegdlnosci nastepujace rodzaje nagrod:

e pochwata ustna nauczycicla w klasie w obecno$ci uczniow;

pochwata pisemna nauczyciela;

pochwata ustna Dyrektora w obecno$ci uczniow;
e pochwata pisemna Dyrektora;
e dyplom;
e nagroda rzeczowa.
Uczen lub jego rodzice maja prawo wnies¢ zastrzezenia do przyznanej nagrody do Dyrektora

w terminie 3 dni od dnia jej otrzymania.

Dyrektor rozpatruje wniesione zastrzezenia w terminie 14 dni od ich otrzymania i podejmuje

ostateczng decyzje w tej sprawie.
Uczen moze podlegaé karze za naruszenie obowigzujacych w Szkole przepisow.

e Kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego naruszenia.
e Kar¢ wymierza Dyrektor na wniosek wychowawcy i w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna.

¢ O zastosowanej wobec ucznia karze zawiadamia si¢ rodzicoOw.

Ustala si¢ w szczegolnosci nastgpujace rodzaje kar:
e upomnienie ustne lub pisemne;

e Pisemna nagana z ostrzezeniem;
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e zawieszenie w prawach do uczestniczenia w okreslonych zajeciach pozalekcyjnych
lub imprezach szkolnych na okres od jednego do dwunastu miesiecy;

e przeniesienie do innego oddziatu.

Zgodnie z art..4 ust.4 ustawy z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich,
gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu karalnego na terenie
szkoty lub w zwigzku z realizacjg obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki, dyrektor tej
szkoty moze, za zgoda rodzicow albo opiekuna nieletniego oraz nieletniego, zastosowac,
jezeli jest to wystarczajace, srodek oddziatywania wychowawczego w postaci:

e pouczenia,

e ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pismie,

e przeproszenia pokrzywdzonego,

e przywrdcenia stanu poprzedniego
wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.
Zastosowanie $rodka oddziatywania wychowawczego nie wylacza zastosowania kary
okreslonej w statucie szkoty.
Uczen ma prawo odwotania si¢ od natozonej kary.
Odwotanie sktada uczen lub jego rodzic do Dyrektora, na pis§mie w terminie siedmiu dni
od dnia otrzymania informacji o wymierzeniu kary. Odwotanie nie wymaga szczegétowego

uzasadnienia. Odwotanie rozpatruje komisja odwotawcza, w sktad ktorej wchodzi:

a. nauczyciel wybrany przez Rad¢ Pedagogiczna;

b. przedstawiciel Rady Rodzicow;

C. przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.
Czlonkami komisji odwotawczej nie moga by¢ osoby zainteresowane w sprawie. Komisja
odwotawcza rozstrzyga odwolanie w terminie dwoch tygodni od jego wniesienia.
Rozstrzygniecie komisji odwolawczej zapada bezwzgledng wigkszoscia gloséw. Przed
podjeciem rozstrzygnigcia komisja odwotawcza wystuchuje Dyrektora 1 ukaranego ucznia.
Rozstrzygnigcie komisji odwotawczej jest ostateczne. Z czynno$ci postepowania przed
komisjg odwotawczg sporzadza si¢ protokot. Dyrektor, stosownie do rozstrzygnigcia komisji

odwotawczej, utrzymuje, zmienia na tagodniejsza lub uchyla natozong kare.

Dyrektor moze wystapi¢ do Mazowieckiego Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej
szkoty podstawowej w przypadku razacego naruszenia obowigzujacych w szkole przepisow
lub popetnienia przez ucznia czynu zabronionego w rozumieniu przepiséw Kodeksu Karnego
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- jezeli dalszy pobyt ucznia w Szkole stanowi powazne zagrozenie dla bezpieczenstwa

uczniéw lub pracownikow Szkoly albo ma demoralizujacy wptyw na innych.

X ZASADY UBIORU UCZNIOW

1. Ubior ucznia powinien by¢ dostosowany do miejsca pobytu (szkota - lekcja, wycieczka,
teatr itp.) Na zajeciach odbywajacych si¢ poza budynkiem szkoly organizator zajec
(wychowawca) musi dodatkowo okres§li¢ obowigzujacy stroj ze wzgledu na charakter
zajec¢, jezeli ma on si¢ r6zni¢ od normalnie obowiazujacego W szkole.

2. Noszony ubidér nie moze zawiera¢ nadrukéw prowokacyjnych, obrazliwych lub
nawotujacych do agres;ji.

3. Str6j codzienny obowigzujacy podczas dni nauki szkolnej powinien by¢ schludny i czysty,
odpowiedni do szkoty, jako miejsca pracy.

4. Ubrania nie mogg eksponowac bielizny osobiste;.

5. Bluzka powinna zakrywaé brzuch i ramiona, posiada¢ dekolt nieodslaniajacy zbytnio
klatki piersiowej. Spodnie powinny zakrywa¢ posladki.

6. Wlosy powinny by¢ czyste 1 starannie uczesane, dtugie - utozone tak, aby nie
przeszkadzaly w pracy na lekcji.

7. Podczas uroczystosci rozpoczecia 1 zakonczenia roku szkolnego, uroczystosci szkolnych,
egzaminOw rowniez probnych oraz innych wydarzen wskazanych przez nauczycieli
obowigzuje ucznidéw stroj galowy:

a. uczennice: bluzki lub sukienki zakrywajace ramiona, spodnice, dlugie spodnie,
obuwie odpowiednie, kolorystyka biato-czarno-granatowa,

b. uczniowie: dlugie spodnie, koszule, zakryte i czyste obuwie, kolorystyka biato-
Czarno-granatowa.

X1 WARUNKI UZYSKIWANIA WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA ROCZNEJ
OCENY KLASYFIKACYJNEJ Z ZAJEC EDUKACYJNYCH

1. Przystgpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdziandw i prac
pisemnych.

2. Uzyskanie z wszystkich sprawdzianéw i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych
niz ocena niedostateczna), w tym w trybie poprawy ocen niedostatecznych.

3. Skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym —
konsultacji indywidualnych.

4. Wykonanie wszystkich prac 1 zadan wymaganych przez nauczyciela przedmiotu
w ustalonym z nim terminie.

X1l EGZAMIN KLASYFIKACYJNY
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10.

11.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasytikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia
na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym rozktadzie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany 2z powodu usprawiedliwionej 1 nieusprawiedliwionej
nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci, ktory nie uzyskal
zgody rady pedagogicznej na egzamin Kklasyfikacyjny, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej lub nie konczy szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen, ktory za zgoda Dyrektora realizowat
obowigzek szkolny poza szkota, przechodzi z innego typu szkoty lub realizowal
indywidualny tok nauki.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pézniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Przewodniczacy komisji ustala liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystapic¢
do egzaminow klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —
rodzice ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowego lub dodatkowego zajecia

edukacyjnego, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.
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10.

X111 PROMOWANIE UCZNIOW

Uczen klasy I — III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z zastrzezeniem
ust.8.

Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy
lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw Rada Pedagogiczna
moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II do klasy programowo wyzszej rowniez
w ciggu roku szkolnego.

Poczawszy od klasy czwartej uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz z zaje¢ z jezyka
mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej (jezeli takie zajgcia byly zorganizowane
przez szkote) okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne
roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

Poczawszy od klasy czwartej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
Z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktory uczeszczatl na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke,
do $redniej ocen, o ktorej mowa w ust.5, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych
zajec.

Laureaci i finalisci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewoddzkim otrzymuja
Z danego przedmiotu celujaca roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laureata
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim uzyskat po ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ celujaca ocene
klasyfikacyjna.

Uczen, ktory nie spelnil warunkéw okreslonych w ust.3, nie otrzymuje promocji
I powtarza t¢ sama klasg.

W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-11l na wniosek wychowawcy oraz po zasiegnig¢ciu opinii rodzicow
ucznia.

Uczen konczy szkote podstawows, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat
ze wszystkich  obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny

klasyfikacyjne i przystapit ponadto do egzaminu 6smoklasisty.

Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spetnit wymienionych w pkt. 9 warunkéw, powtarza
ostatnig klas¢ szkoty podstawowe;.
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X1V EGZAMIN POPRAWKOWY

1. Poczawszy od klasy czwartej uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat oceng
niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym z zajgc
z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej (jezeli takie zajecia byly
zorganizowane na terenie szkoly) moze zdawaé egzamin poprawkowy. W wyjatkowych
przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeSci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, sztuki, informatyki, techniki, wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:
1) dyrektor lub wicedyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujgcy,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.

5. Nauczyciel, o ktéorym mowa w ust.4 p.2 moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoly powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne z tym, ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) sktad komisji,

2) termin egzaminu,

3) pytania egzaminacyjne,

4) wynik egzaminu oraz oceng¢ ustalong przez komisje.
Do protokotu zalagcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o jego ustnych
odpowiedziach. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

7. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
okreslonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej jednak niz do konca wrze$nia.
7a. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest

ostateczna.
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8. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase,
z zastrzezeniem ust.9.

9. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé¢ do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym rozktadem nauczania, realizowane
W klasie programowo wyzszej.
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